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VERABSCHIEDUNG

Pionier und Netzwerker

Bernhard Vogt (M2), langjéhriger Bereichsleiter und zuletzt
Senior Policy Advisor, ist nun im Ruhestand.

. “ 1999 stieg Bernhard
r Vogt bei der noch jungen
‘\, Mainova ein. In dieser
Vi " von der Liberalisierung
el des Energiemarkts

_—— geprdgten Zeit war er als
Bereichsleiter unter ande-
rem fiir den Aufbau des
Marketings verantwort-
lich und hat den Privat-
und Gewerbekundenver-

trieb fiir den Wettbewerb
War fiir Mainova mehr als 20 Jahre an den Schnittstellen zwischen :
Vertrieb, Marketing und Offentlichkeitsarbeit tdtig: Bernhard Vogt. ~ fit gemacht. Dabei waren

auch schwierige , Klip-
pen” zu umschiffen, etwa in Form von Kartellverfahren fiir Gas und Wasser, Da-
riiber hinaus baute der gelernte Jurist die Marke Mainova auf und positionierte sie
erfolgreich im Markt. Zu seinen Errungenschaften gehdrte auch ein ertragreiches
Vertriebsgeschaft mit Strom und Gas auBerhalb des eigenen Versorgungsgebiets —
eine Pionierleistung fiir einen Regionalversorger in der damaligen Zeit. Als Kom-
munikator und Netzwerker setzte er zudem wichtige Akzente in der Kunden- und
Produktkommunikation, etwa mit der Einfithrung des Mainova OnlineServices.

Interessenvertreter in der Politik

Vogt war auBerdem in unterschiedlichen Verbandsfunktionen an der Schnittstelle
zwischen Politik und Energiewirtschaft aktiv und verstarkte ab 2020 die politische
Interessenvertretung der Thiiga und Mainova in Berlin und Briissel. ,,Mit Bernard
Vogt verlieren wir eine Fiihrungskraft mit enormem Erfahrungsschatz — wenn-
gleich er der Branche auch nach seinem Abschied von Mainova als Berater ver-
bunden bleibt”, sagt unsere Vorstindin Diana Rauhut. Worauf er sich am meisten
freut? ,Mehr Zeit fiir meine wachsende Familie und meine Hobbys wie Fotogra-
fieren, Radfahren und Wandern zu haben®, sagt der 63-Jihrige. Wir wiinschen
Bernhard Vogt alles Gute. (df)



